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ENQUADRAMENTO

Esta Politica € definida no ambito da “E nosso compromisso ajudar a
certificacao do Museu Futebol Clube do construir um futuro melhor para
Porto e do Estadio do Dragao, pelo padrao as nossas pessoas, para o planeta

normativo da EarthCheck, no que respeita

S . . e comunidades. Através dela,
as atividades turisticas e desportivas

(visitas, eventos e jogos) realizadas nestes responsabilizamo-nos, verificamos

dois equipamentos da constelacio do 0S NOSS0S COMPromissos €
Grupo Futebol Clube do Porto. Excluem- esforcamo-nos por melhorar
se 0S espacos concessionados a empresas continuamente.”

privadas que operam no Estadio do Dragao.

Este processo de certificacao esta alinhado
na estratégia de sustentabilidade lancada
pelo Grupo Futebol Clube do Porto em 2023,
que refere:
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sustainability! e Estadio do Dragao

O Museu do Futebol Clube do Porto e
o Estadio do Dragao estao localizados
na freguesia de Campanha, no Porto
(coordenadas 411618, -8.5839), com

o Museu integrado no proprio Estadio.

Esta area e predominantemente urbana,
caracterizada pela presenca de edificios residenciais
e comerciais, sem espacos verdes significativos

ou patrimonio cultural protegido. A envolvente e
marcada tanto pela atividade empresarial como
pela residencial, nao havendo cursos de agua nas
Imediacoes. Nas proximidades, destacam-se o
centro comercial Alameda, o hotel AC Porto, e 0
Mercado Abastecedor do Porto, principal centro
de distribuicao da regiao. A zona beneficia de uma
excelente acessibilidade, assegurada pela estacao
de metro Estadio do Dragao e pela Via de Cintura
Interna (VCI), que garante ligacoes rodoviarias
rapidas e eficientes. Anteriormente, esta zona era
subdesenvolvida, degradada e economicamente
desfavorecida.
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A construcao do estadio e do museu transformou-a
num polo vibrante e dinamico, conferindo uma
nova centralidade a esta parte do Porto. O Museu é
gerido pela “Porto Stadco” e o Estadio pela “Futebol
Clube do Porto, Futebol SAD", ambas empresas
pertencentes ao Grupo FC Porto.

O Museu FC Porto by BMG, localizado no Estadio do
Dragao, foi inaugurado a 28/09/2013, coincidindo
com o aniversario do FC Porto. Esta atracao turistica
dispoe de 27 areas tematicas distribuidas por 4.000
m?2 de exposicao permanente, inserida numa area
total de 7000 m2. Além da exposicao, o espaco
inclui o Auditorio Fernando Sardoreira Pinto, a Terra
do Dragao (dedicada ao Servico Educativo), a Sala
Multiusos, o Espaco Joao Espregueira Mendes, as
Reservas o Laboratorio das Reservas, o Centro de
Documentacao e uma FC Porto Store. O Estadio

do Dragao possui uma capacidade para 50.033
espectadores e oferece infraestruturas desportivas,
culturais e comerciais, consolidando-se como um
novo polo central no Porto. Representa um marco
desportivo e cultural para a cidade e para a regiao.

A certificacao abrange estas infraestruturas e as
diversas atividades turisticas e desportivas realizadas
no Museu FC Porto e no Estadio do Dragao, incluindo
visitas guiadas, eventos culturais, desportivos

e concertos, bem como o Tour FC Porto, uma
experiéncia interativa e imersiva que combina a visita
ao Museu e ao Estadio, amplamente reconhecida

a nivel internacional. Excluem-se os espacos
concessionados a empresas privadas que operam no
estadio e nao pertencem ao Grupo FC Porto, como a
Clinica Espregueira e a Solinca.
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VALORES DO GRUPO FC PORTO

Competencia

Fator elementar em qualquer instituicao, a
competéncia € algo que o FC Porto procura
potenciar ao maximo. A competéncia e a
chave para ampliar o valor do Clube nos
mais diversos parametros e ponto fulcral
do sucesso ja atingido. E do que ainda se
pretende atingir.

Ambicao

Dentro do FC Porto ha um pensamento que
norteia todas as atividades: crescer. Ao
longo da sua historia, o FC Porto ja triunfou
muito, mas nunca se deixou acomodar pelos
sucessos que alcancou. Ganhar sempre, jogo
a jogo. Cumprir sempre 0s objetivos, tarefa a
tarefa. Em prol de um simbolo em todos os
momentos.

Rigor

A atencao aos detalhes & fundamental para
a execucao primorosa de qualquer trabalho
no seio do FC Porto. Com o rigor como
condicao transversal a todos os quadros, a
sua aplicacao contribui largamente para o
engrandecimento e modernizacao do Clube.

Paixao

A dedicacao colocada em cada tarefa

e decisiva para o sucesso da mesma.

No FC Porto, a paixao € um estado de alma
permanente, fator inegociavel que deixa
todos envolvidos com aquilo que fazem

e motivados a dar sempre mais e melhor
pelo bem comum: a expansao do Clube,
da cidade e do pais que representam.



Certificacoes
e distincoes
de sutentabilidade
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O FC Porto adota os Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel (ODS) das

Nacoes Unidas como referencial para 3~ O-
desenvolver, implementar e monitorizar \/”V | / /8 O Estadio do Dragao possui, desde 2007,
acoes e metas no ambito do seu Svie A - a certificacao integrada de Qualidade e

Desenvolvimento Sustentavel. Assim, apesar Ambiente, segundo as normas ISO 9001 e
de o Futebol Clube do Porto contribuir 10 13 17 ISO 14001. Mais recentemente, obteve a
para todos os ODS, o Grupo assume como @ @ @ certificacao EMAS, o que demonstra a sua
prioritarios oito deles, nos quais entende e ] CONvic¢ao e Compromisso para com

poder atuar de forma mais ativa e efetiva. a sustentabilidade.



FUTEBOL CLUBE DO PORTO
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FINALIDADE POLITICA

A Porto Stadco, como entidade gestora e
exploradora do Museu Futebol Clube do Porto,

tem como objetivo a satisfacao das necessidades
e expectativas de todas as partes interessadas no
ambito das atividades que realiza, onde se incluem
as visitas ao Estadio do Dragao. Neste processo

e também envolvida a empresa Futebol Clube do
Porto, Futebol SAD, do Grupo FC Porto, a qual é
responsavel pela Gestao e Exploracao do Estadio do
Dragao, estendendo-se a certificacao as atividades
realizadas neste equipamento (eventos e jogos).

No ambito da sua atuacao, ambas as
entidades pretendem garantir altos padroes
de desempenho atraves de uma gestao
sustentavel e alicercada na imagem solida
da instituicao Futebol Clube do Porto, onde
se inserem.

Desta forma, na procura de melhoria continua,

a Administracao, atraves da implementacao do
processo de certificacao em sustentabilidade

pela norma da EarthCheck, propoe-se aumentar a
sustentabilidade das suas atividades e operagoes
nas dimensoes ESG (Ambiente, Social e Governanca)
no Museu e no Estadio do Dragao.

Com este desiderato €-nos possivel encarar futuras
etapas e novos desafios de uma forma sustentavel,
responsavel e ambiciosa.
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Estrategicamente,
0 sucesso da
atuacao destas
entidades passa
pela valorizacao
de alguns fatores,
tais como:
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* Focalizacao no Cliente: criar servigos que
vao ao encontro e superem as expetativas
do cliente, apresentando solucoes
inovadoras, mais sustentaveis e sempre
de acordo com os mais altos padroes do
mercado.

* Recursos Humanos: manter equipas
motivadas e capazes, com objetivos
claros e bem definidos, valorizando
a competéencia e o empenho de cada
colaborador, assim como a igualdade de
oportunidades.

* Gestao de Recursos: atraves de praticas
responsaveis de racionalizacao, promover
a utilizacao eficiente dos recursos
disponiveis, visando a reducao global dos
consumos e a protecao do ambiente, que
se traduz na prevencao da polui¢ao e na
mitigacao de riscos e impactes ambientais
significativos gerados no decorrer das
atividades.

* Responsabilidade social: servindo-se da

elevada capacidade de transmissao de
Informacao para as massas, influenciar
positivamente a populacao, incutindo

0 uso de praticas sustentaveis nas suas
acoes quotidianas, e promover um
desenvolvimento socialmente sustentavel
e etico. Preservar e partilhar o patrimonio
material e imaterial do clube, transmitir
valores éticos e desportivos, estabelecer
relacoes com a comunidade local,
enriquecendo-a social e culturalmente, e
contribuir para a divulgacao internacional
da cidade do Porto.




Identificacao e Mitigacao de Riscos: Identificar os riscos 5 Metas de Sustentabilidade: Estabelecer metas

associados as operacoes e atividades para alavancar os para uma melhoria continua da sustentabilidade

Impactes positivos e mitigar os negativos. nas areas ESG, registadas no benchmarking anual
da EarthCheck, adequando objetivos e metas

Obrigacoes Legais: Cumprir com todas as obrigacoes a realidade da organizacao e dos seus desafios.

legais em vigor, nomeadamente ao nivel da protecao

do ambiente (energia, agua, residuos, qualidade do 8 Compras Locais e Sustentaveis: Incorporar e

ar, mitigacao das alteracoes climaticas, protecao da promover a aquisicao de produtos e servi¢os

biodiversidade, entre outros). locais, especialmente de origem sustentavel,
bem como o uso de produtos com o rotulo fair

Eficiencia de Recursos: Promover a utilizacao eficiente trade e comercio justo.

dos recursos disponiveis, visando a reducao global dos

consumos e a protecao do ambiente. » Politica de Compras Sustentaveis: Implementar
uma politica de compras para a aquisicao de bens

Produtos Quimicos: Incentivar e contribuir para a tendo por base critérios de sustentabilidade.

reducao do uso de produtos quimicos que possam causar
Impactes negativos no ambiente, fomentando o uso de
produtos com rotulos ecologicos e a implementacao de
solucoes tecnologicas ambientais.
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Salvaguarda Cultural: Apoiar a salvaguarda

da identidade cultural e do patrimonio material
e imaterial do destino, de forma a contribuir
para preservar sua autenticidade.

Influencia na Comunidade: Influenciar
positivamente a comunidade local, os
colaboradores e os visitantes, atraves da
promocao de boas praticas, que os induzam
a adotar comportamentos mais sustentaveis.

Promocao de Emprego Local: Promover
o emprego da comunidade local.

Formacao e Certificacao: Incentivar e oferecer
formacao aos colaboradores na area da

sustentabilidade, no processo de certificacao e no
padrao normativo da EarthCheck, considerando as

responsabilidades de cada cargo, para aumentar
a sua consciéncia do impacte de cada um no
cumprimento das metas de sustentabilidade
definidas nos pilares ESG, nomeadamente em
mateéria de gestao ambiental e energética.

12

13

Igualdade de Oportunidades: Promover a
igsualdade de oportunidades, incluindo mulheres,
jovens, minorias e pessoas com necessidades
especiais, especialmente ao nivel dos salarios, da
formacao, das condicoes de trabalho e da saude,
higiene e seguranca.

Postura Etica: Promover uma postura éetica face

aos colaboradores, fornecedores e visitantes, e

adotar uma abordagem de gestao participativa,
incentivando os funcionarios a contribuir para o
processo de tomada de decisao.
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